INFORME MEMSUAL DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 31 da morzo de 2022

Lic. Emiesto Salvador Flores |érez

Director General

Direccion General de Desarrolle Cultural y Fartalecimiento de los Culturas
Ministeris de Cultura y Deportas

5u despachao,

Estimadeo sefior Director Ganeral

Tengo el ogrodo de diriginme o wted, pera presentarle mi informe MENSUAL de ectividades siando o siguiente:

Membre completo del Controtisbo lese Andres Franco Carios L 2306 93206 0108
Mumero de contrate: DGOCFC-029-056-2022 Acuerdo Ministeriok 18-2022
Servicios (Técnicos o Profesionalas); TECNICOS Mit ded Contratisha: 85100606
Mimero de Factura: 3757983283 Serle 2450A08F
Honorarios Mensuales: Q.7,000.00 Periodo dal Informe: K da marze de 2022
Manta Total del Contrato ©.20,548.39 Plazo del Contrate: 03012022 AL 3U032032
Unidod Administrativa dende presta los

seruicion DIRECCION DE BRRTICIBACIGN CUDROANA

Objetivas dal Cantreta: "EL TECNICO" 3& compromete a prastar sus Serviclos Téenicos para la Direccién de Partidipacién

Cludodana de lo Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiente de los Culturas del
Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién v diligencia v con arreglo o los prescripeiones de sus
conocimientos técnicos, en lo presbacion de Servicios Técnleer gue se describen a continuacian, sin ser
astas [irmitativas, sino enunciotivas, (segln Clousula de controte: Tercero).

Desarrolle Ordenade da Actividades:

Apoye en la eloboradién de un plan de trabajo anwal gque incduyd objetive, reuttades, metodologias, ronagrama u ruba de acddn para o coordinacian da las

' Cowun de Deserrolle Cultural

b.  Apopd en proporcionar un preoeso de inducchén al perianal de nuevo ingrese con todo le relaciansds ol acclonar del provecto Coscn de Desarrofia Culburel,

€ Apoyd con ko relictud de plonificadares bimeniuales de ko acciones por realizar de los Cones de Desarrolla Cuftural,

d.  Apoyé en la elaboradin y cumplimiento del plon da monitores tervitorial, levantands wn expedients por caia para lo evaluaclén Erimetral,

e Apoyé en lo orgonizacién, coordinacién y epecucian de procesos formatives, educotives y culturales,

f.  Apoyé proporcionando lineomientos especificos o los integrante: del equipo territorial en el marca de sus funciones

0. Apoyé en la eloboradén de informes solicibadon por los diferente: dependencios internm y externos ol Minhterio segin sean los requerimiontos,

h.  Apové en la coordinocdn intra & interimtitucionad de los acciones renlizados por oy Coses de Dasarrolls Cultural

Apoyé fociitando herrarmienteas que permitan ol equips territorial proporconar v dor repuesta o ko diferenten solicitudes emanadas per ko Direccitn de
Participocin Ciudadaona,

IR Apoyé en |a eloboradén de un mopeo de actores culturedes que mcluye direckorio completo, gue foedlite la comunicocida y deiarolle de agendan locales,

k. Apové en lo eloborockdn de un plan de trabajo v un inferme onual de resultades obre el Proyects de Canas de Desarrodio Cultural,

L Apoyd an el monitores de infarmacibn regatrada en el Sitemo de Informactén Cultural (5IC) aportedo por ki Cono de Devarmalio Cultural,



m, Apoyd en ka mplementocian medionte o trabajo de loi Cosen de Desarrelle Cultural de loy Politicas Culturales Deportivas v Recreativas octualizeda,

i Apayt famentands una cultura v un clima erganizacionad que generd buenas relaciones Interpesenales con kot dami integrantes de los Caias de Desarrsils
Cusftural.

0.  Brindé apoyo y mbitencia territoriol en el trabajo de campe realizods per las Canas de Desamollo Cultural

. WMhrm%ﬁmmﬁwmmmmﬂmﬁhmﬂtﬂm&mrd
Apoyé programands v ejecutands agende culturabes que han sido plonificodm en o Caas de Desarrallo Cultural que integren ko divenidad de exprediones

culturales

. qu,l!tﬂlﬁlﬁnﬂlluﬂhdﬂ:fﬂtﬂgmﬁmvmﬂd’ln‘udénduﬂumvh‘tmm:hhbwud!mdﬂ.lmmmﬂmdmmknhm:hmmmunﬁmmﬁdu
* forma mensual,

Jose Andres Franco Carias Licdao. Astrid Mariana Teleguario Cap
Mombre Complete del Contratista Mombre de la Auteridod que Evalua las Servicios

(segin Clawsula de contrato: Décima Primend)

e ..Fl?lw: de Contratista




INFORME FIMNAL DE ACTIVIDADES
e

Guatermnala, 31 de marzo de 2022

Lic, Ernesto Solvador Flores Jérez

Director Ganeral

Direccidn General de Desarroflo Cultural v Fortalecimiento de la: Culturas
Ministerio de Culture v Daportes

Su despache,

Estimade sefior Director Canaral

Tengo el agrade de dirigirme a usted, pare presentarie mi infarme FINAL de actividodes siendo el siguiente:

Mombre completa dal Contratister Jose Andres Francs Carias CU: 2306 93296 0108
Mimero de contrate DGDCFC-029-056-2022 Acuerde Ministerizl 18-2022
Senvcios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS Mit dal Contratisto: B5109606
Mirmere de Factura: 3757983283 Serie: 2450A08F
Henorarics Mensuales: 0.7,000.00 Pericdo dal Infermae: Mes de marzo de 2022
Monto Total del Contrato Q.20,548.39 Plazo del Contrato: OONT022 AL 300372022
Unided Administrativa donde presta los

senscion DARECCHON DE DARTICIPACION CLIDADAMA

Ohjetives dal Contrato: “EL TECNICO" se compromete o prestar sus Servicios Téenicos para la Direccién de Participacion

Ciudodona de lo Direccidn General de Desarrolle Cultural y Fortalacimianta de bos Culburas dal
Ministeria de Cultura y Depertes, con dedicaclén v diligencia v con amreglo a las prescripoiones de sus
conocimientes técnicos. en la prestacién de Servicios Téenless gue se describen a continuacién, sin ser
astas limitativas, sing enunciativas, (segln Claussda de contrate: Tercera),

Desarrolle Ordenads de Actividodas:

Apoyi an lo elaboracitn de un plan de troboje enual que inclugd obletivos, resubade, matadologlos, erenagramo y ruta de ecckén para la coordinacién de o

% Cos de Desarrollo Cultural,

b.  Apoyé en propertionar un procesa de Induesidn ol pernonal de nuevs ingreis con toda o relacionada al accionor dal proyects Cenan de Dearmailo Culkbiral,

€ Apopd con ko solicitud de planificodores bimensuales de lon aociones por realizar de loy Coves de Desarrelle Cuural,

d. Apoyé en la eloboroddn y cumplimients del plon de monibores terrtorial, levantando un expediente par com poro b evoluoeién trimestral,
e Apoyé en lo orgonizacién, coordinocién y ejecucidn de proceses fermatives, educatives v culburale,

f.  Apoyé proporciononds Eneamientes espacifices o ke Inbegrantes del equipo berritarial en el morce de s funcicnes

g Apoyt en ko eloborocién de informes ioletado por loy diferentes dependencios intemen v externas al Miniiteria segin sean loi TequEETinHentos,

h.  Apoyd en la coordingcién intra e interimtlbucional de los acciones realizados por las Casen da Detarralls Cultural,

i Apoyié facilitando herramientas que permitan ol equipe terrtaral proparcionar v dar repueits a s diferentes solictudes emanada por la Direccian de
' Participoctn Ciudodona,

i Apoyé ¢n lo eloborociin de un mapeo de actores culturales que incluye directaris eamplets, qua facilite la comunscacin v desarrcllo de agendom localet,

k. Apoyé en lo elabaracién de un plan da trabojs v un infarme enual de retulbades sobre of Provecto de Cosan de Desarrollo Cultural.

I, Apopd en el manitores de informacian reghitrada en el Sitoma de Infarmacidn Cultural {5IC) aporbade por los Covos de Desaerollo Cultural,



Apoyéi en laimplementacién medionts el trakoje de les Cosen de Dearrelle Culbural de las Politicos Culturatas Deporthsas y Recreativas ecsalizado.

Apoyé fomankande una cultura v un dimo crgoniracional gue genend buenm relacionss interpenonales con loy demds integrantes de los Cosos de Desarrollo
Cultural.

Brindé apoye y asibencia temritorkal en el trabajo de compo realizado por oy Cosen da Desarralio Cultural

Apayé en la recepcién de infarmas manswales del penonal contratads para e proyecto de Cosas de Desarralle Cultural

Apoyk programando v ejecubondo agendo culturales que hen side planificadas en oy Cava: de Dasomollo Cutural que integren la dienidod de gepretiones
culburales

Apcyé en ka recopllockin de fotografios y comolidocian de RUUN v memorias de labores de todeor los eventor reolizados en lm Cosas de Desarrolle Cultural de
forma memual,

Jose Andres Franco Carias Licda, Astrid Mariano Teleguario Cap

MNombre Completo dal Contratista Mombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segiin Clousula de contrate: Décima Primera)




IMFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES
— e

Guatemala, 31 de marzo de 2022

Lie. Ermasto Salsador Flares Jéraz

Director Genaral

Direccién Ganeral de Desarrolio Cultural y Fortalecimiznte de las Cutturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacha,

Eitimado sefior Director General

Ternge ol agrodo de dirigirme a wted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Membre complato dal Controtisbo: Jose Andred Franco Carias L 2306 93296 0108
MNamero de contrate: DGDCFC-029-056-2022 Acuardo Ministeriak 18-2022
Servicios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS Mit cled Contratiste: 5109606
Miirmare de Facturo: IT5TIA3283 Serie: 2450A0BF
Honorarios Mensuales: 0.7,000.00 Periodo del Informe Mas da marzo de 2022
Manto Total del Contrato ©.20,548.39 Plazo del Controto: 0300112022 AL 3103/2022
Unidod Adminitrativa donde preste bas

seruicion CHRECCKSH OF PAATICBIACION CIUDADANA

Objetives del Contrato: “EL TECMICO" se compromete a prastar sus Serviclos Técnicos para la Direccidn de Participacian

Cludadona da la Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimianto de bas Culturas dal
Minksterio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arregle o los prescripciones de sus
conocimientos téonkcas, en la prestacidn de Servicios Técnicos que se deieriben a continuacon, sin ser
esbas limitativas, sino enunciativas, (segin Clausula de contrate: Tercena).

Desarrelle Ordenade de Resultados Obtenidos:

S logrd la elaboracion de 1 plan de trobajo anwal que incluyd ebjstives, redtode, metodelogios, cronogrema v ruba de aceén pora lo coordinaclén de la
% Cown de Dearrolic Cultural, en 2022,

Desarralle Cultwral 2022

S logrd proporcionar proceses de induceiSn al peranal de nuevs Ingrese con tods o relacionade al sedionar, sitructuna y funconamiento del prayecto Conas de

e realizd ko solictud de plenificodores bimemuales de len actividade realizados por oy Coson da Devarralls Cultured, cormaspendiantes o los meses de enero o

abril de 2022,

d 5o logrd o elabarackia v cumsplinlents del plan de monitores territoriol, en donde se levantaron 4 expediantes, correipondientes o coda coa evaluada,

e logrd lo organizacion, coordinacion v ejecucdidn de procesor formotives, educatived v culturales, por medio de lon Case de Desarralls Cultural, de los mases de

aANarg O meoreo.

i $u logré proporcionar lincambentes especifios a los inbegrantes del equipo territorial en el marce de wn fundones come parte del perscnal de los Coins de
' Deeirralla Cultural y ko estructura eitabledda paro e 2022

9. Seloard la elaborocién de informes solicitades por los diferentes dependencia internas y exbernar al Ministario togtn fueron requeridos,

$a logrd lo coordinacidn intra a interinititscssnal de lai actiones reallzode por los Covas de Desarrollo Cuftural, con loy diferentes direcclones tecnicas de la
Direccibn de Desarralle Cultural y Fortalecimiento de las Culburas.

Direccldn de Particpmcgén Cludadana,

e logrd lo elaboracién de | mopeo de aotores culturales gque inchuyd un directorio completo, que fodiits la comunicacén o desarrollo do agandos bocatles
} coordinacién con las demen actividades de I Direcrién de Devarrolio Culturol,

k. %elogrd o elaboraciin de 1 plan de trabajo v wn informe anwal de retulbades 1obre e Proyecto de Cosen de Devarrolie Culbural,

L S logrd el monitoreo de o informacién que sera regitrada en of Sitemo de Informacién Culbural ($IC), por porte de los Cosos de Desarralla Cuural,

e logrd facilitar herremiento que permitieran al equipe territerial preparcionar v dar repuste o los diferentes solicibudes v apows of trabajo realizodo por la



5a logrd lo gastién y formulacidn, medienta e trabojo de 3 Coas de Desarrollo Cultural, de lod Politicas Culturales Deportivan w Recreative, en conjunto comn el
trabajn de la Direccitn de Vinculacidn Institucianal

So legrd fomantar una cultura y clima organizacional que generd buanms relaclones interpenonale dal penanal gue forma parta de lo etredura del provects
de Covas de Desorrollo Cultural,

S& logrd brindor apoysd v askbencia terriborial en el brabojo de compo redllzade por ks Conon de Devarrodls Cultural, commspondiante o les meses de enero a
marzo,

Se mejord en la recepeién de 00 infarmes meriuales del perional contratads para of prosecto de Cosos de Dearrells Cultural, por medis del trobaio v estructura
regional dal proyecto.

e bogrd programarn v ejecutar los agendea culturoles que fusron planificado en ko 50 Covos de Desarrollo Cultural, para integror ko divenidod de expresiones
culturales,

5o muajoraron los processs y herramienton de recopilockin de fotogrofios, comobdocdn de RUUN v memonios de labores de todes ko evenbor realizados en los
Casai de Desarrolla Cultural, en loi mesed de enéro o mareo.

lose Andras Franco Carias Licdla, Astrid Mariana Teleguario Cap

Membre Completo del Conkratista Membre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segdn Clausula de contrato: Décima Primera)
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